LAPORAN KULIAH UMUM

. TEMA

Tema Kuliah Umum : Menciptakan Talenta Indonesia Menuju Indonesia Emas.

. TEMPAT dan WAKTU

Tempat : Mice Widyatula, Politeknik Pariwisata Bali
Tanggal :23 Oktober 2023
Waktu  : 14.00 - 17.00 WITA

. NARASUMBER/PEMBICARA

Nama : Putra Nababan

Jabatan : Anggota DPR RI Komisi X (Pendidikan) Badan Legislasi DPR RI
. PESERTA

Peserta Kuliah Umum berjumlah 4 kelas yang terdiri dari kelas A, B, C dan D program

studi Pengelolaan Perhotelan.

. ISIKULIAH UMUM

Tahun 2045, Bangsa Indonesia bisa masuk dalam salah satu jajaran negara maju di
dunia, dikarenakan hilirisasi menciptakan puluhan ribu peluang kerja baru di

Indonesia.
Ada 2 hal penting untuk membawa indonesia menjadi negara maju diantaranya :

1. Pengembangan sumber daya manusia (SDM)

2. Hilirisasi industri di mineral, pertanian dan perikanan.

Bonus demografi hanya sekali terjadi dalam sejarah sebuah bangsa. Di saat itu tiba,

kondisi struktur penduduk lebih didominasi oleh kalangan usia produktif.
Apa yang terjadi saat Indonesia Emas di Tahun 2045 adalah sebagai berikut :

1. Kualitas Penduduk
Kualitas penduduk akan meningkat seiring dengan melimpahnya usia
produktif

2. Lapangan Kerja Berkualitas



Banyak lapangan kerja baru akan tercipta seiring dengan tuntutan jaman
3. Perempuan Masuk Pasar Kerja
Jumlah perempuan yang masuk pasar kerja akan meningkat. Seiring itu,

program Keuangan Berencana juga akan meningkat.

Ketika bonus demografi terjadi, tenaga kerja yang dibutuhkan bukan generalis
melainkan spesialis. Cara terbaik untuk menghadapi Indonesia Emas adalah dengan

menemukan minat dan bakat dengan menggali potensi diri.
Cara menemukan minat dan bakat adalah sebagai berikut :

1. Strengths
Gali apa yang menjadi unsur kekuatan dengan cara bertanya pada diri sendiri
apa yang disenangi dan diminati karena itu adalah sumber kekuatan.

2. Weakness
Menemukan yang menjadi kelemahan kemudian perbaiki dengan
meningkatkan kapasitas skill maupun soft skill di masa depan

3. Opportunities
Melihat peluang apa saja yang bisa kita dapatkan dengan kekuatan dan
kelemahan yang dimiliki.

4. Threats
Melihat apa yang menjadi ancaman dan menjadikan ancaman tersebut
sebagai sebuah tantangan yang bisa dilewati dengan baik. Yang tentunya

dibutuhkan strategi yang baik untuk menghadapi ancaman tersebut.

Lebih lanjut 4 soft skill yang dibutuhkan adalah sebagai berikut :

1. Leadership Skill
Kemampuan leadership atau kepemimpinan harus diasah sejak muda.
Kemampuan kepemimpinan ini dimulai dengan kemampuan memanaje tim
yang kecil .

2. Communication Skill
Kemampuan komunikasi yang baik sangat diperlukan di dunia kerja.
Komunikasi ini berkaitan dengan komunikasi dengan atasan, sesama rekan
kerja.

3. Collaboration Skill



Kemampuan kolaborasi dalam membuat dan menjalankan proyek-proyek
sekolah. Kolaborasi bisa terjadi jika melibatkan teman dari latar belakang
fakultas yang berbeda sehingga bisa saling melengkap.

4. Agile Thinking Skill
Kemampuan berpikir taktis dan cepat dengan menyiapkan beberapa scenario
cadangan atau darurat. Kemampuan ini mutlak diperlukan untuk menghadapi

situasi tertentu yang sifatnya sangat darurat

F. MATERI

Materi terlampir

G. DISKUSI DAN TANYA JAWAB

1)

2)

Pertanyaan :

Apa manfaat yang dapat kita rasakan dari bonus demografi ?

Jawaban :

Tentunya meningkatkan peluang tenaga kerja, kemudian akan banyak bisnis yang
membuka kandidat kompeten untuk mengisi posisi penting di perusahaan. Hal
tersebut tentunya menjadi peluang bagi para usia produktif untuk mendapatkan
pekerjaan yang lebih baik.

Pertanyaan :

Bagaimana agar nantinya kita bisa menjadi pemain bukan penonton ? sedangkan
kita ketahui banyak orang menggunakan networking untuk mencapai tujuan
tertentu.

Jawaban :

Dengan meningkatkan performa kinerja kita, karena meningkatkan performa

kinerja tidak bisa menggunakan “networking” apapun.

H. KESIMPULAN

Indonesia Emas 2045 berfokus pada calon para generasi yang dituntut untuk

dapat mempersiapkan diri lebih berkualitas, berkompeten dan berdaya saing tinggi

serta bersemangat dalam berkarya di segala bidang. Kunci percepatan menuju

Indonesia Emas 2045 adalah dengan cara memanfaatkan bonus demografi. Bonus

demografi yang dimaksud adalah masa di mana penduduk usia produktif akan lebih



besar dibanding usia non produktif dengan proporsilebih dari 60% dari total jumlah
penduduk Indonesia.

Cara terbaik memanfaatkan bonus demografi yaitu dengan mengetahui SWOT
yang ada pada diri sendiri serta tidak lupa mengembangkan 4 soft skill yaitu

leadership skill, communication skill, collaboration skill dan agile thinking skill.

I. DOKUMENTASI

Kepala Bagian Administrasi Akademik,
Kemahasiswaan dan Kerja Sama Kepala Sub Bagian Administrasi Tenaga Pendidik

I Ketut Adhi Astdwan, SE., M.Agb.
NIP 19760227 199803 1 001 NIP 19820531 200902 1 003



Materi

MENUJU GENERASI
INDONESIA EMAS

Asah Minat Bakatmu untuk Menjadi Talenta Indonesia

TAHUN 2045, BANGSA
INDONESIA BISA
MASUK DALAM
SALAH SATU
JAJARAN NEGARA
MAJU DI DUNIA,
KARENA
HILIRISASI
MENCIPTAKAN
PULUHAN RIBU
PELUANG KERJA
BARU DI INDONESIA




e e N/

ADA 2 HAL PENTING UNTUK MEMBAWA
INDONESIA MENJADI NEGARA MAJU.
PERTAMA, PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA (SDM). KEDUA, ADALAH
HILIRISASI INDUSTRI DI MINERAL,
PERTANIAN, PERIKANAN.

(PRESIDEN JOKOWI)

BONUS DEMOGRAFI

BONUS HANYA SEKALI TERJADI
DALAM SEJARAH

DEMOGRAFI SEBUAH BANGSA. DI

IN DON ESIA SAAT ITU TIBA, KONDISI

STRUKTUR PENDUDUK

EMAS 2045 LEBIH DIDOMINASI

OLEH KALANGAN USIA
PRODUKTIF.




APA YANG TERJADI SAAT ITU?

maeningkat

KETIKA BONUS

DEMOGRAFI TERJADI,
TENAGA KERJA YANG
DIBUTUHKAN BUKAN
GENERALIS
MELAINKAN SPESIALIS




TEMUKAN MINAT BAKAT

GALI POTENSI DIRIMU
DENGAN MENEMUKAN
APA YANG MENJADI
MINAT BAKATMU DI
MASA DEPAN.

MINAT BAKAT
HARUS DIASAH
TERUS HINGGA
KAMU BENAR-
BENAR MAHIR
DI BIDANGMU




Indeks Daya Saing Global (Global
Competitiveness Index) Indonesia pada
tahun 2019 menempati peringkat 50
dari 141 negara, di bawah Singapura di
posisi pertama, serta Malaysia dan Thailand
yang masing-masing berada di posisi 27 dan

Data BPS (2020) Indeks Pembangunan
Manusia (IPM) Indonesia terus meningkat
dalam 10 tahun terakhir, dari 66,53 pada

tahun 2010 menjadi 71,94 pada tahun
2020. Apabila diperbandingkan secara
global, Indonesia menempati

peringkat ke-107 dari 189 negara
(UNDP, 2020).

CARA MENEMUKAN MINAT BAKAT

STRENGTHS

GALI APA YANG MENJADI ;
KEKUATANMU. BERTANYALAH K
DIRI SENDIR!| APA YANG

SENANGI DAN MINATI
SUMBER KEKUATANMU

OPPORTUNITIES

LIHAT PELUANG APA SAJA YANG BISA
KAMU DAPATKAN DENGAN KEKUATAN
DAN KELEMAHAN YANG KAMU MILIKI
SAAT INL. RAIH KESEMPATAN ITU
SEKARANG DAN JANGAN TUNDA LAGI

WEAKNESS

TEMUKAN YANG MENJADI
KELEMAHANMU. PERBAIKI DENGAN
MENINGKATKAN KAPASITAS SKILL
MAUPUN SOFT SKILL DI MASA DEPAN

THREATS

LIHAT PULA APA YANG MENJADI
ANCAMAN. JADIKAN ITU SEBAGAI
TANTANGAN UNTUK KAMU LEWATI

DENGAN BAIK. TENTU MEMBUTUHKAN
STRATEGI DALAM MENGHADAPINYA. 0




MINAT BAKAT ITU HARUS
DIASAH. JANGAN HANYA
SEMATA FOKUS MENGEJAR
NILAI SEKOLAH ATAU IPK
TINGGI TAPI LUPA
MENGASAH SOFT SKILL

4 SOFT SKILL

LEADERSHIP SKILL

Kemampuan leadership atau
kepemimpinan harus diasah
sejak muda. Kemampuan
kepemimpinan ini dimulai
dengan kemampuan memanaje
tim yang kecil .

COLLABORATION SKILL

Kemampuan kolaborasi dalam membuat

dan menjalankan proyek-proyek sekolah.

Kolaborasi bisa terjadi jika melibatkan
teman dari |atar belakang fakultas yang
berbeda sehingga bisa saling
melengkapi

hY
/

H
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COMMUNICATION SKILL

Kemampuan komunikasi yang
baik sangat diperlukan di dunia
kerja. Komunikasi ini berkaitan
dengan komunikasi dengan
atasan, sesama rekan kerja.

AGILE THINKING SKILL

Kemampuan berpikir taktis dan cepat
dengan menyiapkan beberapa
scenario cadangan atau darurat.
Kemampuan ini mutlak diperlukan
untuk menghadapi situasi tertentu
yang sifatnya sangat darurat



THANK YOU




POLITEKNIK PARIWISATA BALI
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DAFTAR HADIR
Program : Diploma 4 Matakuliah
Program Studi : Pengelolaan Perhotelan (PPH) SKS
Semester i ' Dosen
Kelas T A

Tanggal (TGL) / Jumlah Jam Saji(JJS)
NO NIM NAMA TGL %ol $) '
1S

1 23102001 {BEATRIX POPPY MARSHANDA P 1
2 23102002 {DESAK AYU DIAN PUSPITASARI P a
3 93102003 {FEBY EVELYN PURBA P
4 23102004 {GUSTIAYU PUTU RINANDARI P
5 23102005 {1 DEWA AYU EKA CAHYANI P 4
6 23102006 {1 GUSTI AGUNG ARDHANARESWARI P %
7 23102007 {1 GUSTI AGUNG MADE AYU WILATRI P 8
8 23102008 {1 GUSTI AGUNG SEKAR AYU MASARI P ”VL/
9 23102009 {IDA AYU DWI WIRAYANTI P u
10 23102010 {INDA ABIGAEL P
11 23102011 {INGGRID JENNI RAHARDIJENG P
12 23102012 {KADEK DEANDRA PARAMITA ISHAKA WIJAYANTI P *‘{P¢
13 23102013 {KADEK DHIYO MAS PUTRI P 9
14 $3102014 |KADEK ELSA PRIDAYANTI P %
15 23102015 JADELSON PUTRA DAMAR L ‘
16 23102016 JANAK AGUNG MADE FEBRIANA SAPUTRA L J n
17 23102017 JANAK AGUNG WAHYU PRAJNA ARSIKA L
18 23102018 {BONAVENTURA MADE FAREL DINATHA L %
19 23102019 {COKORDA AGUNG DHARMATMA BHARATA L L
20 23102020 {DEWA GEDE OKA AMBARA L J
21 23102021 {DEWA GEDE SUWIDYA ADITAMA L: -
22 23102022 |DEWA GEDE VERI ANANTA L
23 23102023 {DEWA KADEK LION WAHYU PUTRA L M
24 23102024 JGAVRILA NIRWASITA IRGYTARA L 5
25 ‘23102025 GEDE DANANJAYA HARI BHUJIANGGA L
26 23102026 |GEDE RAKA WEDANGGA PUTRA L
27 23102027 {1 GEDE DIVA ANGGESTYA DINATA L ,
28 23102028 {1 GEDE PERMANA EKA PUTRA L
29 23102029 {1 GEDE RANGGA L %
30 23102030 {1 GEDE WINDIHU DHARMA PUTRA L \}\W
31 23102031 {1 GEDE YOGI SATRIYA WINATA L
32 23102032 |1 KADEK ADIGUNA L

KETERANGAN
.: Hadir

S : Sakit

1:Ijin

TK : Tanpa Ket.

Parafl Ketua Kelas

Inisial Pengajar 1

Paraf Pengajar |

Inisial Pengajar 2

Paraf Pengajar 2

Inisial Pengajar 3

Paral Pengajar 3




POLITEKNIK PARIWISATA BALI
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DAFTAR HADIR
Program : Diploma 4 Matakuliah
Program Studi : Pengelolaan Perhotelan (PPH) SKS
Semester i Dosen
Kelas :B
Tanggal (TGL) / Jumlah Jam Saji(JJS)
NO NIM NAMA TGL
1S

1 23102033 |KADEK IRMA DWIARIYANTI P 2/
2 23102034 |KADEK PEBIYANTI DWI SAMHITHA P
3 23102035 |{KADEK WAHYU PRATIWI P
4 23102036 {KAYLA OLIVIA AISYAH p ﬁ
S 23102037 |KOMANG DIAN PRAJANITI SWASTIKA P %
6 23102038 |{KOMANG MANIK TRIANDINI P
7 23102039 |KOMANG SRI PADMAYANI PR
8 23102040 {LUH INDAH SARI PRATIWI P M,
9 23102041 {MEISEL ALLIA MAJID P ﬁ
10 23102042 {NI KADEK EMA JENYSIA P @5
11 23102043 |NI KADEK LIA ARIANI P D
12 23102044 |{NI KADEK MAWAR PUTRI PRADEWI P M
13 23102045 |NI KADEK RATNA BELA P M
14 23102046 {NI KADEK SUCI BEMBI ASTITI P
15 23102047 {NI KADEK YULIA CANTIKA SARI P .
16 23102048 {1 KADEK AGUS SURYA KENCANA PUTRA L M
17 23102049 {1 KADEK AGUS YUDA WIRA PRATAMA L c%; L
18 23102050 {1 KETUT AGUS DIKA WIDNYANA L D
19 23102051 {1 KETUT GEDE DIKA MAHESWARA PUTRA L I-;W
20 23102052 {1 KETUT YOGA SAPUTRA L M
21 23102053 {1 KOMANG BUDI PRAMANA UTAMA L %
22 23102054 {1 KOMANG GEDE DHARMA OKA ASTRAWAN L @ :
23 23102055 {1 KOMANG IRVAN ADITYA CANDRA L; %’
24 23102056 {1 KOMANG PUTRA AGATHAN L ‘;ﬁ
25 23102057 {1 KOMANG WAHYU PRATAMA PUTRA L g/
26 23102058 |1 MADE AGET SAPUTRA L 1))
27 23102059 {1 MADE BENI SURYA PUTRA L @—é
28 23102060 {1 MADE BUDIARTHA L F&V-
29 23102061 {I MADE DERIE DITA MAHESSADA L ¢
30 23102062 {1 MADE DHARMA ARTHA WIGUNA L %
31 23102063 {I NYOMAN PUTRA DARMAWAN L O
32 23102064 {1 PUTU ADITYA WIBAWA L C:m.

Paraf Ketua Kelas

Inisial Pengajar 1
KETERANGAN
. Hadir Faraf Pengajar 1
S : Sakit Inisial Pengajar 2
L liin Paraf Pengajar 2
TK : Tanpa Ket.

Inisial Pengajar 3

Paraf Pengajar 3




POLITEKNIK PARIWISATA BALI
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DAFTAR HADIR

Program : Diploma 4 Matakuliah
Program Studi : Pengelolaan Perhotelan (PPH) SKS
Semester | Dosen
Kelas :C
Tanggal (TGL) / Jumlah Jam Saji(JJS)
NO NIM NAMA TGL
AN
1 23102065 {NIKETUT NARINDRA AYUNING PRADEWI P ?AP\
2 23102066 {NI KOMANG CARRISSA AYU PUTRI P M
3 23102067 |NI KOMANG DWI CITRA ANDINI yaY
4 23102068 {NI KOMANG RISTA NURIASTARI DEWI P @}I
S 23102069 {NI KOMANG SRI SUCITYAWATI P
6 23102070 NI KOMANG TRISNA MAHA ISWARI P *‘m
7 23102071 {NI KOMANG TRISYA MANICKA DIAMANDA P m
8 23102072 {NI LUH LEONITA DEWI P (9‘
9 23102073 {NI LUH PUTU DESIA RIPANAYANI p /%
10 23102074 {NI LUH YEHNING AMANDA PUTRI P %
11 23102075 {NI MADE DIAH PRINGGANDINI P ‘%.
12 23102076 {NI MADE IKA NIRMALA CAHYANI P -
13 23102077 {NI MADE PARAMITA CANDRA DEWI P <
14 23102078 {NIPUTU ANITA PUTRI CHANDRA P
15 23102079 {NIPUTU AYU GITA SINTYA DEWI P (}A;
16 23102080 {1 PUTU AGUS ADNYANA PUTRA L M
17 23102081 {1 PUTU CANDRA WAHYUDI L — *
18 23102082 {1 PUTU DAMAR MULIA PRANA L (]lb' )
19 23102083 {1 PUTU DIPTA SURYA ADVIKA L W’
20 23102084 {1 PUTU EVAN INDRAYANA L % ]
21 23102085 {1 PUTU KEVIN ARYNANDA WIGUNA L \m
22 23102086 {1 PUTU LEONARD PRIMAYANA PUTRA L M
23 23102087 {1 PUTU RAKA L ﬁ
24 23102088 {1 PUTU WIRA BISMA ARGA SENA L %
25 23102089 {1 WAYAN ABHIM CAHYA ADITYA L %
26 23102090 {1 WAYAN ALDO SATHYA WINATA L %
27 23102091 {1 WAYAN ANDIKA SETYA DARMA IRIANO L =%
28 23102092 {1 WAYAN CANDRA PURNATA L p
29 23102093 {IDA BAGUS GEDE RADITYA MANUABA L h—-—(
30 23102094 JJOEL HARLY HAREFA L #
31 23102095 J{JORDAN PURBONEGORO L ﬁ’
32 23102096 JJORDANS KENCANA L

KETERANGAN
.+ Hadir

S : Sakit

I: Ijin

TK : Tanpa Ket.

Paraf Kctua Kelas

Inisial Pengajar |

Faraf Pengajar 1

Inisial Pengajar 2

Paraf Pengajar 2

Inisial Pengajar 3

Paraf Pengajar 3




POLITEKNIK PARIWISATA BALI
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

DAFTAR HADIR
Program : Diploma 4 Matakuliah
Program Studi : Pengelolaan Perhotelan (PPH) SKS
Semester 1 Dosen
Kelas .D

Tanggal (TGL) / Jumlah Jam Saji(JJS)
NO NIM NAMA TGL
AN

1 23102097 {NIPUTU BELLADIVA YANTI P (
2 23102098 {NIPUTU INDAH RAINJANI P m‘r
3 23102099 {NIPUTU MIA WIDYA ASTUTI P R&‘
4 23102100 {NIPUTU MIAPRYLLA PUTRI ARNAWA P )
5 23102101 {NIPUTU NADIA SYAHRANI P %
6 23102102 {PUTU ANGELICA PRADNYANI PUTRI p m"
7 23102103 {PUTU AYU SHINTA PRABADEWI P ﬂ"
8 23102104 {PUTU CINDY MELIA P M;
9 23102105 |PUTU DIAH EKAYANTHI PR
10 23102106 {PUTU YUNITA EKA SUSANTI P #ﬁ.
11 23102107 {RASYA KHANABILLA LAHAGU P 0
12 23102108 {SKOLASTIKA VADELTI KARMEL P A
13 23102109 {TABITHA LASMA HASIANA MARIA TAMBUNAN P %
14 23102110 {TESALONIKA MARPAUNG P [/
15 23102111 {KADEK RADITYA MUKTI L 4#—--
16 23102112 {KADEK SAKA CAHYADI PUTRA L i $
17 23102113 |KADEK WAHYU SEMADI DWI PUTRA L
18 23102114 {|KOMANG ANGGA MIRJA PRASETYA L
19 23102115 {KOMANG BAGUS SATRIA PRAMADITIAM L
20 23102116 |KOMANG FAJAR AVRILIO BAGASKARA L
21 23102117 {KOMANG JUANDA ADI PERMANA L 7 ~
22 23102118 {MADE TONI SANJAYA L %
23 23102119 {MADE VERDY WISNU WARDANA L i
24 23102120 {MUHAMMAD WAISAL KARNI BIN THAMRIN L v
25 | 23102121 |NAZWAN AZRA MASIR I, //'%{’
26 23102122 {NGAKAN PUTU ANDY PRAYOGA L- L
27 23102123 {NYOMAN NARENDRA NIVEDITA L %
28 23102124 {NYOMAN UGRASENA ASTAWA L O )
29 23102125 {PUTU AJUS PRIMA WARDANA L
30 23102126 {PUTU YUDI HERIAWAN L
31 23102127 {SANG PUTU MAHA PUTRA L w
32 23102128 {TIMOTIUS ANDRIE KRISHERDIANTO L. 1

KETERANGAN
.+ Hadir

S @ Sakit

I ljin

TK : Tanpa Ket.

Paraf Ketua Kelas

Inisial Pengajar 1

Paraf Pengajar 1

Inisial Pengajar 2

Paraf Pengajar 2

Inisial Pengajar 3

Parafl Pengajar 3




